Scheda tecnica attivita formative + Modulo di iscrizione MDO3PQ16 REV. 02

ATECO C-D-E

PRAU(!SI’?I FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI SETTORE RISCHIO ALTO:
- DLgs 81/2008 — ASRR 17/04/2025 -

Titolo attivita formativa
FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI PER IL SETTORE RISCHIO ALTO: ATECO C-D-E
ai sensi del DLgs 81/2008 e del’lASRR 17/04/2025

Destinatari

Il corso € rivolto ai lavoratori di aziende appartenenti alle macro categorie classificate esclusivamente a
Rischio Alto ai sensi delllAccordo Stato-Regioni: in particolare C - Attivita manifatturiero-industriali
complesse, D - Energia, E - Fornitura d'acqua, rete fognaria, gestione rifiuti.

Requisiti minimi di partecipazione

Il corso non richiede titoli di studio o esperienze pregresse. E rivolto a tutti i lavoratori che, in base al DVR
aziendale, svolgono mansioni classificate a rischio alto, per i settori ateco: C-D-E

La progettazione del percorso formativo € coerente con i rischi aziendali e con le mansioni dei destinatari, nel
rispetto dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025.

Il corso si svolge in lingua italiana. Prima dell'inizio del percorso sara richiesto di verificare la comprensione
della lingua, sia scritta che orale. Qualora il lavoratore non dimostri una conoscenza sufficiente della lingua
italiana, tale da consentire un'efficace partecipazione al corso, non potra essere ammesso al presente
percorso formativo.

Obiettivi generali

Il presente modulo risponde alla necessita formativa prevista per la formazione specifica per lavoratori di
aziende appartenenti alla macro categoria di rischio alto.

Il corso ha I'obiettivo di fornire una panoramica delle diverse situazioni di rischio, dei possibili danni ed infortuni
e delle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristiche del settore o comparto di
appartenenza dell’azienda.

NOTA: come precisato dal punto 2.1 del’ASRR 17/4/2025, Il numero di ore di formazione indicato NON
COMPRENDE I'Addestramento”, cosi come definito all’articolo 2, comma 1, lettera cc), del D.lgs. n. 81/08,
ove previsto.

Risultati attesi

Al termine del corso il lavoratore sara in grado di:

sriconoscere i principali rischi presenti nel proprio contesto lavorativo;
eadottare comportamenti corretti e procedure sicure;

eutilizzare correttamente sostanze e attrezzature;

collaborare attivamente al sistema di prevenzione aziendale

Articolazione oraria e unita didattiche
Unita didattica | Durata (h) ' Contenuti principali

uD1 4 Rischi infortunistici generali; rischio meccanico ed elettrico da macchine,
Rischi fisici: rumore, vibrazioni, radiazioni ionizzanti e non ionizzanti,
microclima, illuminazione, campi elettromagnetici — settori C, D;
Videoterminali;

ubD2 4 Rischi infortunistici generali; rischio meccanico ed elettrico da macchine,

impianti e attrezzature (rif. Direttiva Macchine, ripari e dispositivi di
sicurezza) — settori C, D, E

Cadute dall'alto; rischi da esplosione e atmosfere pericolose, accesso e
lavoro in spazi confinati (silos, vasche, reattori, gallerie, cave e miniere) —
settori C, E

Segnaletica di sicurezza e Dispositivi di Protezione Individuale (DPI)
specifici per ambienti industriali
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ATECO C-D-E

PRAU(!ST.;( FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI SETTORE RISCHIO ALTO:
- DLgs 81/2008 — ASRR 17/04/2025 -

Unita didattica | Durata (h) : Contenuti principali

ubD3 4 Rischi connessi all'impiego di agenti chimici, cancerogeni e mutageni; rischi
biologici da trattamento acque reflue e gestione rifiuti — settori C, E
movimentazione manuale dei carichi; movimentazione merci con
apparecchi di sollevamento e mezzi di trasporto

Ambienti di lavoro; rischi da fattori psicosociali e stress lavoro-correlato
Procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico dei
settori ATECO C-D-E; gestione dei rifiuti speciali e pericolosi (settore E)
Procedure di esodo e incendi; procedure organizzative per il primo
soccorso; gestione di incidenti e infortuni mancati; altri rischi specifici del
comparto di appartenenza

Modalita di erogazione
In presenza

Metodologia didattica

Si privilegia un approccio interattivo che pone I'allievo al centro del processo formativo. Attraverso, ad es. la
presentazione di casi studio reali di infortunio differenziati per i settori ATECO coinvolti, analisi delle schede
di sicurezza dei prodotti chimici, ecc.

Obbligo di frequenza

In ottemperanza a quanto stabilito dal’ASRR del 17/04/2025, é richiesta la frequenza minima del 90% del
monte ore di formazione previsto. La presenza é tracciata tramite Registro Presenze recante firme e orari di
ingressi/uscite di discenti e docenti per ogni sessione.

Modalita di verifica finale
In ottemperanza a quanto stabilito dal’ASRR del 17/04/2025, al termine dell’'ultimo modulo, tutti coloro che
avranno frequentato almeno il 90% del monte ore di formazione previste, saranno ammessi alla verifica finale
di apprendimento.
La prova, che consiste in un questionario di 30 domande a risposta multipla (una sola risposta corretta), si
considera superata con un punteggio minimo del 70% di risposte corrette.
L’esito della verifica sara verbalizzato con giudizio finale di 'idoneo' o 'non idoneo'.

Attestato rilasciato

Ai partecipanti che avranno frequentato almeno il 90% del corso e superato la verifica finale sara rilasciato
I'Attestato di frequenza con verifica dell'apprendimento, conforme ai requisiti dell'Accordo Stato-Regioni del
17 aprile 2025.

| lavoratori saranno tenuti a svolgere I'aggiornamento quinquennale della formazione specifica della durata
minima di 6 ore.

Requisiti dei docenti
Le docenze verranno effettuate da formatori qualificati ai sensi del Decreto Ministeriale 6 marzo 2013 (D.M.
06/03/2013)

Numero minimo e massimo
Il corso sara attivato con un numero minimo di n. 8 partecipanti e fino ad un massimo di n. 20 (faranno fede
data e orario delliscrizione). Eventuali disdette saranno confermate da Praugest via telefono o e-mail
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Scheda tecnica attivita formative + Modulo di iscrizione

MDO3PQ16 REV. 02

PRAU‘!SI:

FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI SETTORE RISCHIO ALTO:
ATECO C-D-E
- DLgs 81/2008 — ASRR 17/04/2025 -

MODULO DI ISCRIZIONE
Inviare compilato e firmato a: info@praugest.it

1. DETTAGLI DEL CORSO DI FORMAZIONE

Titolo del Corso:

FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI SETTORE RISCHIO ALTO: ATECO C-D-E
(ai sensi dell'art. 37 D.Lgs. 81/2008 e dell'Accordo Stato-Regioni del 17/04/2025)

Durata e Modalita:

12 Ore Complessive — In Presenza (Aula)

Date e Orari:

* Lunedi 05/10/2026: ore 14.00 — 18.00 (4 ore)
+» Martedi 06/10/2026: ore 08.30 — 12.30 e 14.00 — 18.00 (8 ore)

Sede del Corso:

Praugest S.r.l. Societa Benefit - Via Setificio n. 23, 60035 Jesi (AN)

Termine Iscrizioni:

25/09/2026 (entro le ore 17:00)

2. DATI AZIENDALI

Ragione Sociale: Settore ATECO: C D E
Indirizzo: T B CAP: |

Citta: Prov: |

E-mail referente™: | Telefono:

Codice Fiscale / P.IVA: Codice SDI:

* Email aziendale a cui verranno inviate le comunicazioni organizzative e gli attestati di frequenza digitali.

3. DATI DEI PARTECIPANTI DA ISCRIVERE

PARTECIPANTE 1

Cognome: Nome:

Data di Nascita: Luogo di nascita: Prov,:
Codice Fiscale: Mansione svolta: |

Formazione Generale (4h): Gia effettuata Da effettuare

PARTECIPANTE 2

Cognome: Nome: |

Data di Nascita: Luogo di nascita: Prov,:

Codice Fiscale:

Formazione Generale (4h):

Mansione svolta: |

Gia effettuata Da effettuare

*(In caso di piu di 2 partecipanti, compilare un ulteriore modulo)
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PRAU(S FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI SETTORE RISCHIO ALTO:
ATECO C-D-E
: - DLgs 81/2008 — ASRR 17/04/2025 -

4. QUOTA DI PARTECIPAZIONE E MODALITA DI PAGAMENTO

Quote di Iscrizione: € 150,00 / persona + IVA 22% — Aziende a contratto con Praugest S.r.l.
(IVA 22% esclusa) € 184,00 / persona + IVA 22% — Aziende non a contratto
€ _/ persona + IVA 22% — Costo concordato per n. lavoratori

Coordinate Bancariee | . Pagamento tramite rimessa diretta o Bonifico Bancario intestato a:
Condizioni: Praugest S.rl. Societd Benefit — IBAN: [T4700808621200000000023137
 L'attestazione di avvenuto pagamento deve essere inviata insieme al modulo di
iscrizione entro la data di scadenza o almeno 5 giorni prima dell'inizio del corso.
* La quota di iscrizione € restituibile esclusivamente in caso di mancata attivazione del
corso da parte dell'Ente; non & restituibile in caso di rinuncia pervenuta oltre i termini.
* Per iscrizioni multiple, alla stessa edizione del corso, saranno applicate le seguenti
agevolazioni: 5% per due iscritti, 10% per tre iscritti, 15% per quattro iscritti, 20% dal
quinto iscritto. Per iscrivere un numero maggiore di partecipanti, contattaci.

5. DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA DEL DATORE DI LAVORO

Il sottoscritto Legale Rappresentante / Datore di Lavoro, sottoscrivendo il presente modulo, dichiara
sotto la propria responsabilita:

« Di aver individuato il presente percorso formativo come coerente con le mansioni svolte dai lavoratori iscritti e
con le risultanze del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) aziendale (art. 37 D.Lgs. 81/08 e ASRR
17/04/2025).

* Di essere consapevole che, ai fini del rilascio dell'attestato valido ai fini di legge, € obbligatoria una frequenza
pari ad almeno il 90% del monte ore di formazione previsto (12 ore) e il superamento con esito positivo della
prova di verifica finale dell'apprendimento.

* Che i lavoratori iscritti possiedono una conoscenza della lingua italiana (scritta e orale) sufficiente a
comprendere i contenuti del corso e fruire con profitto della formazione.

+ Di impegnarsi a consegnare tempestivamente al lavoratore I'attestato di frequenza originale inviato da Praugest
S.r.l. via e-mail e di conservarne copia nell'archivio aziendale per almeno 10 anni a disposizione degli organi di
vigilanza.

6. INFORMATIVA E CONSENSO PRIVACY (Art. 13 GDPR 2016/679)

Il sottoscritto, in qualita di Rappresentante Legale/Titolare, autorizza Praugest S.r.l. al trattamento dei dati
personali forniti per la gestione delle attivita precontrattuali e contrattuali, per gli adempimenti contabili, civilistici
e fiscali, per I'emissione e archiviazione degli attestati di formazione e per le comunicazioni istituzionali connesse.
Autorizza inoltre I'invio di informazioni su future iniziative formative e la comunicazione dei dati a soggetti pubblici
(es. Organi di Vigilanza, Regione Marche) o privati previsti dalla legge. Dichiara di essere informato sui diritti
previsti dagli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), esercitabili contattando il Titolare del
trattamento ai recapiti indicati.

Luogo e Data: Timbro e Firma Azienda
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